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/wybrane zagadnienia/

Wstep

W toku dyskusji ostatnich lat zagadnienie aspiracji i postaw ntodziezy
wracaXo wielokrotnie. Ma ono bowiem zasadnicze znaczenie dla oddziatywania na
ewoiucje postaw w kierunku najbardzie] poZgdanym z punktu widzenia przyszodcei,
na mechanizm kierowania spoXeczerdstwem i wybdr drdg rozwojowych, a szczegdle
nie na sterowanie procesem zespalania socjalizmu jako systemu wartosci z rewo—
Jucjg naukowo~techniczng, ksztaXtowania osobowogci cziowleka socjalizmmis
Pierwszym niezbednym zabiegiem w serii tych dzia%ad jest poznanie obecnego sta-
nu aspiracji i postaw mtodzieZy.

W zeszXoroczne] dyskusji przedzjazdowej, toczonej w "Trybunie Tudu' pod
haskem "Wszyscy jestedmy wychowawcami®, uczestnicy podnosili sprawe braiu ro-
zeznania badawezego tej kwestili przez nauki spoXeczne 1 zauwazyli znamienne
zaleznogei, ktére tu wystepuja. Jeden z dyskutantdéw dr A,Janowski pisal migdzy
1m1ym1- "Tm mniej spélecznie i polityecznie waZna postawa, tym wiece] badan na
jej temat i tym rozleglejsza nasza wiedza, Iatwie] badaé postawg wobec muzy-
ki beatowej, ale trudniej na przykiad wobec wojska., Im miodsza ;jrupa dzieci
i mtodziezy, tym wiece] badar postaw nawet wobec istoinych spotecznie spraw.
fatwiej badad postawy przedszkolakdw wobec wiadzy uosobionej przez oplekunke
ni% postawy mXodzieZy pracujacej wobec organdéw wkadzy parstwowej. Im bardzie]
jednostkowa, niepowtarzalna i trudna do uogblnien grupa, ktdrg chcemy badad
tym wigksze szanse na zrealizowanie badaf. Nie ma przeszkdéd wobec tematus
tpostawy ucznidw jednej klasy jedne]j konkretnej szkoxy wobec zwigzlkdw mtodzie-
Zowych", jest jednak maXo prawdopodobne, aby mozna byZo przeprowadzié na po-
dobny temat badania dotyczace catej populacji mkodziezy w wieku szkoly
Sredniejn, |

Uchwala VI Zjazdu PZPR akcentuje koniecznogé doskonalenia systemm wyclio~
wawczego, w ktdrym minstytucje wychowujgce - szkoy, organizacje mrodsieZowe,
wojsko, a takZe stowarzyszenia spoXeczne, placlwki kulturalno-ogwiabowe, ma-
sowe grodki informacji i propagandy, drodowisko pracy i srodowisko zamicszlig-

nia ~ ksztaXtowad beda socjalistyczne postawy mlodzieﬁy“a. Istnieje wiec
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obiektywnie duge zapotrzebowanie na studia nad uksztaktowanymi na przeXomie
lat O-tych i 70-~tych aspiracjami i postawami miodego pokolenia,

Wychodzac naprzeciw temu zapotrzebowaniu Ofrodek Badania Opinii Publicz-
nej i Studidw Programowych przy PRITV przeprowadzix w listeopadzie 1971 x,
na ogblnopolskiej prébie reprezentacyjnej badania dotyczgce aspiracji i pos—
taw mXodziezy polskiej. Ankieta zXoZona z 28 pytad/+XIV pytad o dane osobiste
respohdent5w/ zostaka zatytutowanas "MrodzieZ o sobie i swoich dgzeniach',
Préba liczykta 2000 osdbs uzyskano 1948 wypeinionych kwestionariuszy . Kore-
lacje wynikow nie sg jeszcze opracowane, dlatego w tym szkicu wstepnym re~
ferowane bedg dane dotyczgee caXoseli populacji badaned,

Badaniami objeto 14 rocznikdw pokolenia Srodka XX wieku a wige mo=-

_ dych urodzonych w latach 1942~1955, majacych w momencie badania od 16 do 29
lat., Wetepne pordéwnania struktury cech uzyskane] prébki ze strukturg cech
caxej zbiarowodci osdéb urodzonych w tych rocznikach wykazujg zadawalajacy
stopier reprezentatyvmodei prébki. MeZczyini stanowig 51,4% catej populacji
badanej, kobiety 49,3% brak danych 0,8%. /Dane dla catej populé,’cji z korica
1970 r, dla wieku 15-29 lat: mefczysni 50,7%, kobiety 49,3%/. W wieku lat
16~18 mamy 18,0% badanych, w wieku 19-24 lat ~ 49,7%, zas w wieku 25-29 lat ~
21,5% Niestety te waZzne dane z powodu technicznego biedu ankiety sg nieco
zdeformowane /10,8% braku odpowiedzi, Jednakie dane dla caZej populacji

2 kotca 1970 r. dla wieku 15-19 lat sg bardzo zbliZone, co pozwala na uzna-
nie tego aspektu struktury za prawidXowy., Wynoszg one bowiem dla wieku
15-17 lat -~ 25,4%, dla wieku 18-24 lat -~ 51,8%, dla wieku 25-29 lat - 22,8%.

Pracuje stale zarobkowo bads w gospodarsiwie rolnym i nie uczy sieg
63,6% sposrdd 1948 badanych oséb, Pracuje stale zarobkowo badsz y gospo-
darstwie rolnym i doksztaXca sie instytucjonalnie 14,2%. Uczy sie¢ i nie
pracuje w imny sposéb zarobkowo - 13,2%. Uczy sie i pracuje dorywczo 4,3%.
Chwilowo nie uczy sie;inie ma stakej pracy zarobkowe] 4,T% Wsrdd pracuja~
cych /1514 badanych/ 20,1% to rolnicy, 2,4% robotnicy rolni, 14,4 robotnicy
niewykwalifikowani, 24,7 robotnicy wykwalifikowani, 1,7% rzemiedinicy
w warsztacie wasnym ~ub spétdzielezym, kupcy itpe, 31,8%badanych to pra~
cownicy umystowi, §2% inny zawéd~ 1,7% brak danych. Dominujg wige robotnicy
przemysowi /39,1%/, pracownicy umystowi /31,8%/ oraz pracewnicy rolnictwa
/22,5%/

Jezeli chodzi o pochodzenie spoXeczne /zawdd gkowy domu - ojca lub
matki, bez wzgledu, na to, czy zyje/, dominujgca kategorig jest pochodzenie
chtopskie /36,8%/, nastepnie robotnicze /29,7%/ oraz inteligenckie /23,2%/,
dalej rzemieglnicze /5,4%/ i ze érodowiska robotnikéw rolnych /4,0%/., Nie
nalezy do Zadnej organizacji 38,8% badanych. 26,0% nalezy do ZMS, 19,1%
do 7MW, 10,3% do PZPR, 2,5% do 7SL, 0,6% do SD, 5,0% do ZHP, 2,1% do ZSP,
0,4% do XMW i 2,6% nie odpowiedziaXo na to pybtanie,
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Sporo dokadnych pordwnayi i korelacji z tego zakresu bedzie dopiero wyko-
nanych, choé nie jest to Zatwe jesli sle zwaly, %e w obszernym 270 str, Zes gy~
cie statystycznym CUS-u pte "MEodzieZ w Polsce w gatach 1965-1970" wielu rze-
czy moZna sig dowiedzied, tylko nie tego, jaki ﬁp, procent stanowl mrodzies
zZorganizowana w organizacjach mrodzieZowych w stosunku do ogbiu mrodziesy
w wieku 16~29 lak, -
1+ Kierunek ewolucji aspiracji Zyc:“LoWych'ma:odzieﬁly__polsk;ej‘ -

W ankiecie znalazXo sie pytamie, stanowigce wprost zagadnienie potocznie
okreslone jako "bezideowogé™ wspdkezesne mtodzieZy, 2z celowym ograniczeniem
do lategorii tnastelatkéwn, Brzmiako ono: "Czesto sie sktyszy, %e wspSkozesna
mtodziez /mmiej wigcej 15-20 lat/ jest bezideowa, Ze nie ma Zadnych "wyZszych
celdw", na ktérych by jej zalesaXo, Co Panfi/ o tym sgdzi?v. Oto odpowbedzi
cate] populacji badanej /podaje, jak i w nastepnych przypadkach nie wedduz
kolejnodei pytad w ankiecie, lecz wedZug kolejnogcl, zmniejszajacego sie odest—
ka gZosdw/;

1. Czedciowo tylko prawda - 45,1%
2. To nieprawds - 22,7%
3. To prawda ~- 18,7%
4. Trudno mi powiedzied - 13,4%
5. Brak odpowiedzi - 0,1%

10243 osoby badane /na 1.948/, czylt 63,8% wypowiedziako sieg, Ze to
prawda /18,7%,i czesciowo tylko prawda /45,1%/, a tylko 22,7% zdecydowanie
zZaprzeczyXo,

Wszystkich tych krytycznych i samokrytyeznych respondentéw /1,243 osoby/
zapytano nastepnies "Jedli to prawda lub czesciowo prawda - to, jak Pan/i/
sadzi -~ dlaczego tak jest?", proszac o wybranie spogrdd ogmiu zaZozonych
wrarunkowai nie wigee] niz dwie odpowiedzi. Rezultaty sg wielce symptonatyeczne s
1. Inaczej sig¢ méwi, inaczej sie robi, wige nie warto sie w to mieszaé 55,4%
2. Brak dobrego przyktadu ze strony starszego pokolenia o s o ¢ « o o » 26,69
3. Panuje pesymizm - przekonanie, Ze to 1 tak nic nie da o o o o o o o 24,67
4e Na razie i tak inni decydujg o najwazniejszych sprawach, wiegc nie ma

nic do zrobienia « o o s o 4 v 6 64 6 o s e s a2 e s s v a s 24,00
5« Czasy s spokojne, nie ma wielkich problemWw ¢ o « s « o » 2 o o » o 23,54
6. Obecnie modzie? jest w ogble przeciwna wielkim ideazom, uwaza,

Ze lepie] dbad 0 SpokG] 1 AODTOBYE o o o o o o « ¢ » o o o » & o s » 18,8%
T« Znajomosé maszej historii wskazuje, Ze nie warto sieg podwliecad

012 1481 4 5 42 # % 6o ¢ » 5 s v e =8 s s e b s o s e e s s 12,1%
8. Imne powody /pytanie ofWarte/e e o « o « o o ¢ oo a 52 0 s a6 o0 1,3%

9.:8!‘31(0&1)0\’&8@.21 T ¥ 4 B E A S Y S PSP NN T RS BT e 0.6%



Z tych odpowiedszi wykania sie generalns tXo zjawiska niedowartodciowania

ideowego mZodogei pokolenia podowy XX wieku w Polsce. Najpierw w postaci Jjedne]
zdecylemme? dominaty warunkujace]j, wgormie rdéinic snmiedzy stowem a rzeczywistod~
clg, miedzy antycypacjg idei socjallzmu v wostulatach /sz¥ole; propagandzie,
has¥ach itp/ a realizacjs tychze idei w praktyce budownictwa socjalistycznego.
Ten fakt jako oczywisty podaje aZ 55,4% badanych.

Nastepnie mamy blok czterech zjawisk bardziej szczegbXowych, bedacych badg
konsekwencja, bads cmedeis skiadows generalnego zjawiska nie rozumienia, przez
to pokolenis socjalizmu jako procesu historycznego, lecz jako czegod, co powin~
no istnieé cd urodzenia ~ jak powietrze, woda, chleb - w mozliwie czystej i przy-
JemeJ w spoZyciu postacil, 53 to: ziy przyktad starszych /26,6%/, brak wiary
W przeobrafajgcs rzeczywistosé moc postaw ideowych /24,68, kompleks niewaznogei,
braku wpiyw: na decyzje starszych /24,0%/ oraz przekonanie o braku pola do po-
pisu wobec spokojnego czasu - bez wielkich probleméw /23,5%/.

T ten sposdb zblizalibyémy sie do wetepnej hipotezy, i% w dwietle wrynilkow
tej ankiety, mamy u progu lat 70-tych w Polsce niedowartodciowanie idcowe mto-
dosel pokolenia $rodka XX wieku na tle rozmijania sie séw i czyndw, rzeczy--
wvistosel ideacyjnej 1 rzeczywistogel realnej socjalizmu oraz na tle niewiary
w istnienie historycznego zadania czy misji mtodogci tego pokolenia /czy braku
zapotrzebowania na to zadanie/, bo ~ zky przyk¥ad starszych. niewviara w sens
bycia ideowym, brak udziatu w decyzjach i brak wielkich problemdéw. Traktujac
to jalko wstepng hipoteze robocza siegnijmy do pytania o sylwetki caXodciowe
mfodych ludzi amo 1971, bedace syntezs tego ™iedoinwestowania ideowegon?

W ankiecic znalazZo sgie pytanic nastepujgce: "Opiszemy Panu/i/ kilka syl-
wetvel m¥odych ludzi, Ktdra z nich jest najeoedcie]j spotykana w gronie Pana/i/
kolegdw, przyjacidk, znajomych?%. Opisano ~ z koniecznogci bardzo slrétowo trzy
sylwetki ~ Pawda, Marka i Jerzezo proszgc o wpisanie imienia jednej z nich,
Jegli takieh Iudzi najwiece] é%%tw otoczeniu respondenta, bgdz jedli nic ma
talkich ludzi, a sg inni -~ o naszkicowanie ich sylwetek i cech. Na nastepujace
opisane sylwetki w kontekicie tego pytania padZ nastepujacy odsetek wybordws
1. derzy: nie zastanawia sie¢ nad przyszioscisg ani nad potrzebg zmian /w pracy,

w szkole lub w domy/. %yje z dnia na dzied mozliwie przyjemnie, robigc tyl-

ko to, do czego go zmusza koniecznodé s o s o v ¢ 8 5 s 0 & s e 2 2 o 35,4%
2. Mareks lubi dyskutowaé i projektowad zmiany na lepsze. Jest czesto nieza-

dowolony = istniejgeych warunkdw i skfonny do krytykowanis innych.

Sam nie prébuje wprowadzid Jakiché ulepszed czy zmian -~ czeka, aZ to

nadejdzic skadingd o ¢ o s o ¢ 6 2 v » ¢ @ 8 « 6 @ 5 3 ¢ o v s 0 s &8 o 34,1%
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3. PaweX: stara si¢ dokonywad konkretnych zmian na lepsze w domu, W pracy
/w szkole/; chetnie pomaga w tym lonym, Jest pracow-ity, nie lubi byle jakiej
roboty - wszystko wykomuje dokZadm$e 4 rzeteINic v o 5 v « o s » o » & o «28,6%
4+ Inne typy 1 brak danych $ e s e b 4 s s s e e e s e 1,9

W zwigzku z sformuXowaniem pytania /"w gronie Pana/i/ przyjacid, kolegdw,
znajomych"/ nie moZemy powiedzied, Ze te wybory odnoszg sieg, choé zapewnic gidw-
hie, tylko do m¥odych ludzi, lecz takfe - o co chodziko - do catego spoZecznego
otoczenia, kregdw przyjacielsko-koleseriskich badanych, ktdre majg przecies tak
duzy wpiyw nie tyl}co werbalny na opinie, aspiracje i postawy miodzieZy,

Posrdéd inmnych znalazXo sie pytanie "Jakie cechy sobile Pan/i/ najbardziej u ludzi
ceni?", z progba o wybdr 5 cech = zestawu 15 i z mozliwodcig dodania od siebie
cech nie wkgczonych do zestawu.

Ckazuje sle, Ze mtodzi respondenci preferujg konkretne cechy charakteryzujg-
ce czowieka ideowego, omijajs natomisst w wyborach okreslenia ogblne, ktdre
w ich odezuciu widocznie sie zdewaluowaZy., Pigé cech, na ktdére pad¥o najwiecej
wybordéw, to sa: 1, sprawiedliwosdé ~ T70,5%, 24 uczciwodé ~ 55,4%. 3. pracowitoié -
48,9%, 44 wiedza ~ 41,3%, S.rzetelnodd, sumiennogé ~ 36,4%.

Ponad T0% jako najbardziej ceniong u ludzi wybiera ceche sprawiedliwogci,

a tylko 4,3% ogblnie okreglona cechg ideowodei. Na czoXo aspiracji badanych wysu
wajg sig w dwietle powyZszego konkretne wartogdedi spoteczne czXowieka /sprawie-
dliwodé, uczeiwsié/ i wartedgd jego kultury /pracowitogé, wiedza, rzetclnoss/,
35,5% wybordw cechy, #Zyczliwedé dla innych" oraz ponad 30% wybordw cechy
'madroéé zyclowa' gwiadezy o dusej wadze aspiracji do wzigzl osobistych w maXych
grupach, N

Nie moZna chyba w gwietle powyZszych danych formuXowaé hipotezy, ktdra sie
narzuca, ze kompleks zachowari okreslonych pojeciem ™ideowosé" w odczuciu hadanych
nie kojarzy sie z cechami "sprawiedliwogé", vuczeiwogé™, "pracowitogé"h, "rzetel-
nogé", "zyczliwodé dla innychn » choé przeciez respondenci wybierajac najczc-gs’cigj
te cechy, a majgc do dyspozycji az 5 gtoséw, nie wybieraja razem z nimi "ideowog~—
cif, Wynika to z faktu, iz w tym pokoleniu, réwniez ze wzgledu na jego cechy
omwione wezegniej, pewne "metacechy"'; jai«: = "ideowos§é", "zaangafowanie", tofiar—
nogé", "bojowogé", Mpryncypialnogdén itpe, talk silnie dziaXajasce na wyobraZnie
1 postawy np, generacji ZMP, zdewaluowaty sie na rzecz konkretnych cech skZado~
wych tych "metacech", 'jak wkagnie sprawiedliwocdd, uczciwosé, pracowitodé itd.,
dlatego sg odrywane od tych generalnych pojed, a nawet przeciwstawiane im,

Spéjrzmy teraz na ten sam w gruncie rzeczy problem od strony celdw, do zre-
alizowania ktdrych badana zbiorowosdé aspiruje, bowiem uwafa je za ma*o wasne Iub
niewazne dla szozedliwego Zycia, 15 mozliwodei wybranych celdéw respondenci. ozna~
czall bads jako wazne dla szczedliwego gycia, bads jako maXo wazne lub niewaZne,

bads deklarowali, %e trudno im powledzied /brak zdania/, Oto dominujace wybory
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celdw uznanych za maXo waZne lub niewafne dla szozgdliwego Zycia, ktdre moZma po~
dzielié na +trzy kategorie:

T. Cele, ktdre 30% i wiccej gkosdw Mznane zostaky za nilewaine i maXo wasne

1, Wradza nad innyml JUdZml s e s o 2 o » 5 s s o s s s 4 s v e s o s 59,8%
24 Zycie urozmaicone, peine przysdd 1 TYZYKA o o « o o 5 0 o s s s o « 49,9%
3, Dugo Wolm_ago‘czasu Na TOZLYWEL o o v o 24 ¢ s 2 o 3 ¢ 6 2 o & o » 41,29
4+ Moznogé wpkywania na sprawy swego narodu 1 DariStWa .+ + « s « » o « 37,6%

IT. Q_c_e_I_L_e:A‘__l_c__i_:érg 15% 1 wigcej glogé_x@v__;g. mniej niZ 30% gkosdw uznane zostaly

za niewadne lub mako wazZne

5. Niezaleznogé pogladdw i postePowania o « s o o s o« 2 « ¢ o o o ¢ & 29,8%
6s Sukcesy zawodowe, awans i stanowisko o+ « o o o » o o s o o » « = » 24,6%
'+ Spokojny, zapewniony byt bez niespodzianek o o o o 4 o o ¢ o = » « 23,8%

8- HYSOkie dochody ¥ 2 4 8 $.8 D 5 B 2 B E S 8 BT 5 2 % 2 s s e & % o 19,0%
. 9, Swiadomoéé, Ze przynosi sle 1ludziom POZYLEX o o « o o o » o v v » » 18,1%

III. Cele, ktére mmiej niz 15% gkoséw uznane zostaky za niewasne lub

e g e,

mato wazne

10, Zyczliwi, serdecznl Przyjacicle « o« o« o s s« « o o o s « o ¢ =+ 2 » & 13,2%
11. Ciekawa Praca o » ¢ » ¢ 2 s v 0 o & ¢ ; s 0 4 9 6 3 8 s B 4 8 A & 11,4%
12, Tudzki Szacunek + o s o ¢ » o » o s v « o o 4 9 o ® 8 8 » 8 % 5 9 » 1Oy6%
13, Vielka i odwzajemniona mixogé , " 4 & & & N P S S 8 s 3 e A e s u 10,2%
14, C%’Ste smnienié TN IR A I I S S A S T I O B O e 8,0%

15.Uda.n€2y0ierOdZinIle T B 4 ¢ 8 e s 6 4 B A ® s T e & @ 4 e . v 8 2,3%

Celowo w zestawieniu tym nie znalazy sie tzw, "wielkie cele®, jak np.
dobro ojezyzny, sia kraju, dobrobyt spoXeczeristwa, walka o socjalizm, dokona~
nie bohaterskiego czynu, odkrycia, wynalazku itp. Wezystko zmostaZo proykrojone

. do mozliwcdel przecietne] jednostki. m;a%%ﬁfiadzy nad immymi luddmi /blisko T0%
wybordw neéatyvmych/ Jjest zrozumlaty w tej populacji na tle dodé pesymistycane]
oceny uwarunkowar zjawisk bezideowogei wsrdd tego pokolenia, ktdre amalizmowa~
ligmy poprzednic, Dlatego tez czesto na negaltywny wybSr napotykamy w wypadlai
takich celdw, jak "moZnodé wpiywania na sprawy swego narodu i padstwa' /blisko
38% wybordw/ oraz 'miczaleznodé pogladdw i positepowania® /blisko 30% wybordi/.
To dalsze przejawy niedowartodciowania ideowego mZodogei tego pokolenia, obszer-
wowane przez nag od poczgtkue ‘

Dlaczego jednak odrzucane jest teZ przez mrodych przecief ludzi wiyelc
urozmaicone, peine przygdd i ryzyka® /blisko 50% wybordw/ oraz model zabawowy
sycia /"duzo czasu wolnego na rozrywki® - blisko 41% wybordw/, nic jest juz
zupelinie jasne, Czy mamy tu do czynienia ze zmierzchem wzoru osobowego Polaks,
jako cziowleka skorego "do wypitki i wybitkiv, z lansowanym przez publicystéw
pokoleniem "maxej stabilizacji?® Szukajac hipotezy roboczej przejdsmy do ana—~

lizy odpowiedzi na drugl czZon tego pytania o cele,




- 7 -

Brzamiao ono: "Prosimy wybrad spogrdd celdw, uznanych przez Pana/nig/
za wazZne ~ trzy, ktére uwaza Panfi/ za najwazniejsze dla swego szczgéliwego
zZycia?", Oto rezultaty - tylko w zakwesie tych celdw, ktdre uzyskaty 15%

i wieeej gkosdw,

1;Udaneiycierodzirme.....-:».-..-' * e 2 e o 0 s e r s 52,50
2 Mysokic dOChOATe « o & o & 2 o o o s s o s s o2 s 6 2 5 o o9 s aou 39,8%
3« Spokojny, zapewniony byt bez niespodzianek , . * e s s s s s e e e s s 30,2%
4. Wlelka i odwzajemniona miZo$6s o » » o « » o s s & o * e 5 s s 0 4 2 29.5%
5.Ciekawapraca..........u.................. 27,5%
6-Czys1:esumienie....’...;o‘...'--....,‘..o-.o 2595%
To éw:i.adomos’é, ze przynosi sie ludziom poZyteke » & s € a0 a0+ o 16,7%
Be Tdzki SZ8CUNCKS « 4 o o o & 5 o 0 5 06 2 5 o o ¢ » o a e 2 s s e e s 16,47
9« Zyczliwi, sordeczni Przyiacicles o » o o o o o “ v s e s v s e e a0 1520

Mamy w strukturze tych wybordw zarysowany rodzinno~zawodowy ideak szczedlim
wego Zycia, funkcjonujacy w tym pokoleniu, Wszystko, co Xaczy si¢ z rodzing
i ciekaws pracg jest atrybutem szezedliwego sycia dla respondentdw.

W tym dwietle weryfikujaca piprzednis hipotezy robocza teza brzmi. typy
t"dojutrkoweal  Jerzego i Meheia Jey? Maxka, dostrzegane najczedeie] przez rcspor.—
dentdw w gronie kolegdéw, przyjacidt i znajomych nie byly prsez nich odczu,:am,
gako negatywne, lecz jako typy "zdrowo-rozsadkowe?, miej lub bardz:Leg micgg~
cza,ce sie w ich wiasnym rod'r:t.nno—-za wodowyr ideale Zycia, Raczej Pawek zosta
oceniony jako pewne "odchylenie od normy%, jako walcrgco-reformatorski ideak
tycia czZowieka, ktdry mofna otaczad szacunikiem a nawet go podziwiad, lecz jest
on stosunkowo rzadki w Zyciy i nie nalezy g® wybierad z punktu widzenia wias—
nych-aspiracji do szeozedliwego Zycila, bo takie on miej gwarantujc, niz wzdr
rodzinno~zawodowy . '

Warto tu przypomnied, fe wyniki ankiety odzwierciedlaja stan opinii
i umys*dw badanych z korica 1971 sy ozZyli prawle w rok po wydarzeniach grudnio~
wych, po blisko rolu bardzo intensywnej i krytycznej oceny rozdfwicku miedzy
teoria a praktyks naszego Zycia spoXeczno=-politycznego w drugie] poXowie lat
60~tych, Log¥oc to miesd wpyw dodatnd, na zaostrzenie, ale i na szczerodd wyra~
zonych opinii . '

2. Postawy mtodege _Polkolenia wobee owganizacji mkodrzicZowych

Operujery tu ciagle przecigtng dla caXej populacii w wieku 16~29 lat, osdb
z véznych srodowisk, o rdimej pxel, wyksztateendu, pochodzeniu, zawodzie, PrZy-
naleZnodei organizacyjnej itp. Takowe prze clegtne sg wypadkows rdéinych bytdw
rzeczyvistych, lecz sag czymd czego realnie, koukretnie w takiej postaci niz ma,
Podobnie jest witedy, gdy operujemy typem caZodciowe] postawy Zyciowej w odnie-
sieniu do osoby, bowiem poétawy wobec konkretnych problembw mogg byé rdine
w ramach dominujgcego typu postawy, o czym przekonaa nas analiza pamietnikdw,
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Tym bardziej mniebezpieczny o zabieg typologlezno-statystycany, gdy prze-~
cigtne dla zrdinicowanej zbiorowosel Ygczymy = typami ogdlnych postaw Zyciowych
dla uzyskania proporcji ilogciowych wystepowania tych postaw. NalezaXoby whedy
ukonkretnié analize w dwéeh kierunkach; konkretnych grup o podobnych cechach
/co umozliwia nam korelacje/ oraz w kierunku analizy konkretuych cech sk*ado-
wych postaw caXosciowych /Zyciowych/, a wiec postaw wobec okreslonych problemdw
czy regiondéw zZycia ludzkiego.

Charakteryzujac posfawy 600 pamigtnikarzy wyrdésnialidmy 5 takich komplek—
séw zjawisk, wobec ktérych pamigtnikarze najczedciej mobilizuja swg trwais
gotowogé do okrgglonych dziaXard: 1/ érodowisko Jokalne, 2/ zawdd oraz proces
pracy zawodowej, 3/ kulbtura i model uczestnictwa w niej, 4/ ustrdj spoeczno-
polityczny i system péﬁstwowy, 5/ struktura i funkcjonowanie grup nieformsl-
nych‘. W ramach tych komplekséw zjawisk mosna jednak wyrdzniad i analizowad
postawy konkretne wobec zjawisk szczegl¥owych. Przyk¥adowo: postawy wobcc pra-
cy to czesé kompleksu postaw wobec zawodu i procesu pracy zawodowej, zas posta~
Wy wobec ruchu modzieZowego to czedé kompleksu postaw wobec ustroju spoxeczno-
politycznego i systemu parstwowego.

Zajmiemy sie wdadnie anslizg takiej szozegSowej postawy modych wobec
polskiego ruchu modziezowego anno 1971, W analizowanej ankiecie znalazko sie
kilka pytan na ten temat, bowiem aktualnogdé tematu po VIITI Plemum w 1971 r.

i przed VI Zjazdem byka duga, prrzewidywane byZo nawet zwotanie Plenum KC
W sprawie mtodziezZy,

UchwaZa VI Zjazdu PZPR w podrozdziales “KsztaXcenie i wychowaniec m*odzie-
zyt k¥adzie nacisk na %o, Ze "twdrezy udziak mrodzieZzy w budownictwie socja~
listycznym zaleZy od opanowania przez nig umiejetnogei zawodowych, od poczucia
wspbXodpowiedzialnodel za dzied dzisiejszy i przyszZoidé narodu, od efektywnej
pracy i realizacji w codziehnym Zyeiu humanistycznych ideaxdw socjalizmur,

Dalej uchwata stwicrdza doniosig role zwigzkdw miodziezy w procesic so-~
cjalistycznego wychbwania mtodego pokolenias "Zwigzki mtodziesy ksztattowad
powinny u mtodego pokolenia gwiadomosé stojacych przed nim historycanych zadan
i obowigzkdw, inspirowadé i mobilizowad m¥odzies do ich wykonania, W codzien-
nej dziatalnogei zwigzki mkodziesy powinny dagZyé do rozszerzenia i umocnienis
swoich wptyww wirdd mtodziesy poprzez rozwijanie dziaZalnodcl spokeczno-za~
wédowej i kultuwralno-~odwiatowej, dostosowanc] do warunkéw i potrzeb poszezegdl-
nych srodowisk. Ksztattowaé trzeba u m¥odziezy nawyki rzetelnej i ambitnej pra-
cy, samodzielnogé i inicjatywe, gwiadomg dyscypline, wole nowatorskiego dziaka~
nia oraz gigboki szacunek dla dogwiadczenia i dzieXa poprzednich pokoler polskich
rewolucjonistéw. W procesie wychowania mZod ziezy i kszlaktowania jej ideowych
prostaw naleiy {rryl':orzystywaé tradycje walki postepowego polskiego ruchu modzie—
Zowego i. M{azyxvaé Jjego bohaterdw, Jednogd ideowa i polityczna ruchu modziezy,
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potwierdzona przez jednosdd dziafania wszystkich organizacji m*odzieZowych,
jest warunkiem jego autorytetu i znaczenia wérdd mrodziezy i spoZeczerstwa,
niezbednym dla realizacji ambitnych e€eldw oraz skukecznej walki ze zjawiska~
mi demorelizacji i szerzeniem sig postaw aspoecznych, niegodnych mtodego po=
kolenis Polski Iundowe]", ‘ '

W ankiecie pytano o organizacje wXodzieZowe calg mtodzieZ, zorganizo~
vang 1 niezorganizowansg. Jedno z pytard brzmiaXos "Ktdra z organizacji mrodzie~
zowych na Pana/i/ terenie jest Panu/i/ najlepie] znana z osobistego zetkniecia
badé ze sZyszenia o jej dziatalnodci?® Proszono o wybranie Jjedne] odpowiedzia
Pytanie byXo celowo bardzo szerokie, chodzio o '"terenv fa nie miejscowogé
czy zakiad lub szkoxe/ i o dziaZalnodé znang z zetkniecia sie lub siyszenia.
Oto charakterystyczny ukad procentowy wybordw:

, 40,9%
32,5%
30 ZHP « o s o o 6 s 8 v a2 2 s e « v v s o 12,4%

1.”\48"”1'..!&..0"'.'.

ZIZNI‘;\{...C"!"".l!‘l.ﬂ..l

e 75P o v s 3 8 v s 8 o v s e s o2 w0 s 0 2,04

S5« KIW o » o ¢ ¢+ 2 ¢« a5 ¢ s v a o s ¢ s ¢ oo 0,6%

6. Wie znam bliZej fndnych z mich o » o o & o 10,7%

Te Brak odpowiedZi o v« v v o s #» s » 2 ¢ o s 0,9%

Nastepne pytanie brazmiakos “Jak Pan/i/ ocenia dziatalnodé tej organiza~
eji?" i byko skierowane do osdb, kitdre w poprzednim pytaniu udzielity odpowie~
dzi od 1=5, Qto odpowliedzi:

Je Niegle ~ AObTZe o s o o s ¢ s 2 + s s » » 3 37,7%

2. Niezbyt GODIZE o s s 2 2 ¢ » 2 o s v o o o 30,3%

3¢ 5%8Db0 1ub 210 4 & x o s o & s v o v e o v o 13,3%

4, Bardzo dobrze dziala e e o » s o 2 2 s s s 9,8%

5e Trudno mi powiedzied o o o o ¢ o » s o ¢ =« 8,2%

6s Brak odpowiedZi o o ¢ » 2 » 2 » v e s v ¢ o 0,7%

Zvraca uwage fakt, Ze blisko 11% badanych 'nie zna blizej" Zadnej
z organizacji, czyli praktycznie ani sie¢ nie zetkneo z ruchom mrodziezowym,
ani b nim nie s¥yszako, / oparciu o terenowe dziatanie organizacji mtodzieZo-
wych, a nie z masowych $rodkdw przekazu/. Jesli dodadé do tego ponad 8% tych,
ktérzy wprawdzie skyszeli, ale nie maja o tym opinii, czyli kontakt ich by
bardzo sporadyczny i powierzchowny, to whtedy stwierdzamy, Ze mimo ogrommej
liczelmnodei dziaXajacych organizacji -~ okoXo 20% mtodych w wieku 16~29 lat
praktycznie nie jest obojetnych ich nawet podrednim oddziatywaniem. Sg im te
organizacje i ich sprawy obojetne; nie wiedzg oni, co o nich sgdzié, nie
stykaja sie 2z ich pracsa.

Potwierdza 10 ocena sktywnodei tych organizacji przez tych, kitdrzy sie

z nimi stykajg i mogg je oceniés Wynika z niej, Ze tylko okoio 47% ocenia




ich prace pozytywrie /w tym tylko 10% jako bardzo dobra/, zag blisko 449 kry-
tyeznic /w tym ponad 13% negatywnie /. Obraz stanu aktywnogei organi,zacii miow
dziezowych jest wiec nadem krytycany,

Zapytano tez ogék badanych wprost: %ezy widzi Pan/i/ potrzebe poigczenia
M3 1 ZMW?" W re 1971 w aktywic organizacji mtodzieZowych podnoszono te kwestie,
ale szerzej nie byZa ona rozstrzgsana w masowych grodkach przekazu czy oficjal~
nych wystapiéniaoh. Odpowicdzi nie mogs, wigc byé zdeformowane oddziatywanien
tyeh drodkéw, Oto ones

1+ Trudno mi powiedzied . , T /A [

2, Nie, lepie] nie Z8CZTC % 4 ¢ 5 6 t s e 6 s o o 28,6%
28,0%

¢

3. Tak, lepicj je POEACZYE o v » o » v e v 5 & » o

4. Sprawa poXaezenia nic Jjest istotng ~ widze po-
trzebe innych zmian/jakich?/ w organizacjach
mlodzieiowych...............;.. 5,0%

5.Brakodpowiedzi...'..‘o..-oc-ic-o 0,3%

W odpowigdziach na to pytanie zaskakuje wysoki odsetek nie majgcych zda~
nia na ten temat /"brudno mi powiedzied" ~ 37,1%/, w zestawieniu z niskim od~
setkiem uwaééj@cych,tq sprawe za nieistotng i widzgeych potrzebe immych zmian
oraz wypowiadajacych sie od siebic /bytanie pélotwarté/ na ten temat /5,0%/,
Nasuwa sie hipoteza o Zaawansowanym zobojetnieniu m¥odziesy na Sprawy organizam
cji mtodzieZowych ze wzgledu na niski ich autorytet, mimo duszej liczebnoged,
co koresponduje = danymi. z pcprzednich pytand, z ktdrych wynikato, Ze okoo
20% nie umie wyrazié zdania o aktywmogei organizacji w-teren%e, bads nie
zetlmeXo sie z nimi oraz se okoko'44% ocenia aktywnogd organizacji krytycznic,

Hipoteze tg weryfikuje wiele materiatdw z wielkie] ankiety prasowej
"MZodzi 1971w, przeprowadzonej w 1971 r. przez Zakkad Badai nad mtodzieza
WSNS przy KC PZPR. W Jednej z typowych wypowiedzl, drukowanych w W Perspekty—
wach", czytamy miedzy Imnymis "Widzimy czesto wiele zZa, Cheielibydmy wiele
zimian, W pokgtnyceh rozmowach ¢zy pokojowych dyskusjach xrytykujemy, pietnuje=-
my, wytykamy, jednak kiedy nadarzy sie okazja do przedstawienia nurtujacych
nas problemdéw na szerokim forum, zaprezentowania ich osobom kompetentnym,
rezygnujemy z niej,. Czyzby powodowal nami strach, lg¢k? Niestety, ale chyba
tak. Boimy sie o wkasna skérq. Rezygmujemy z dobra ogéiu w imie wkasnego
spokoju. Wolimy patrzed na otaczajgce nas zX0, na pomykki odpowledzialnych,
na karierowiczostwo. Nikt do tej pory nie staraX sigc udowodnid szerokienu
ogdtowi, ze kazdy pojedynczy gXos moze sie liczyé, ze boruszajqc problemy dra-
zliwe, a istotne, przyczynimy sie do ich usuniegciae Wrecs przeciwnie, udowa=-
dniaZo nam sie czesto, ze o wielu sprawach nie powinno sie méwié bads dla

"dobra sprawy", bads tez dla dobra wXasnegov .,
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Czy mamy wiec do czynienia -~ mimo wzrostu ilogciowego szeregdw ruchu
m¥odziesowego ~ w latach 60~tych z kryzysem sity faktycznego oddziatywania
organizacji na mtodziez? Do hipotezy takiej sk¥a ria odpowiedZ na bardzie]
zXosone pytanie, skierowane do tych, ktdérzy sz ezXonkami ocenia.nych organiza~

cji. Wyniki, razem z pytaniem, zawiera nastepujgca tabela /w procentach/:

— o mmn s e e me g wm mm e mm el e o Sey A mie cem  mm e w em —-—
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Czynniki narastajacego kryzysu sity oddziakywania organizacji modzicZo-
wych, dajgce sig uchwycié z proporeji powyzszych odpowiedzi ich cqumcéw,
moZna by w skrdcic sformtowad nastepujaco:

1, Niedostateczny /ponad 25% wybordw/ lub tylko dostateczny /blisko 35% wybo=
réw/ rzeezywisty wptyw organizacji, do ktdrej nalezy odpc;wiadaja‘cy, ng po=
glady i zachowanla cz?canlcéw. 60% respondentdw dostrzega skabodé oddziadyvaw
nia organizacji na poglady i zachowania swoich czXonkdw,

2, Nejezedcie]j tylko dostateczna /ponad 44% wybordw/, a nierzadko niedostatccz=
na /ponad 12% wybordw/ wkasna aktywnodé respondenta w kole, co gwiadczy
o duzym samokrytycysmie odpowiadajgacych. 56% badanych czonkéw organizacji
wkasng aktywnodé w kole ocenia tylko jako dostateczng lub jako niedostatecz—
ng, a tylko niecaZe 4% jako bardzo dobra.

3. Najczedcici tylko jako dostateczna /blisko 40% wybordw/ a takze nader czgsto
jako niedostateczna /blisko 20% wybordw/, czyli razem zndw. 60% wybordw,
oceniona jest aktywnosé koa, do ktdrego nalezy respondent., '

4, Na tym tlc najczedciej jeko dobre fblisko 41% wybordw/ i nierzadko jako
bardzo dobre oceria sig sposéb i formy /program/ dziatania tej organizacjiy
do ktdérej nalezy respondent; a wiec blisko 48% wypowoadajgcych sie program
swoich organizacji uznaje za dobry i bardzo dobry, a tylko niewiele ponad

13% za niedostateczny, nieodpowiedni, niewystarczajgcy.
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Wyniki wykazuja, %e narastajace przyczyny kryzysu sity oddziatywania orga-
nizacji mtrodzieZowych w Polsce w kofou lat 60~tych tkwia nie w programie i for-
mach ich dziaskania, lecz w malejaced aktywnosel k6 oraz skabej slkutecznogei ich
oddziaXywania na poglady i zachowania czionkdw, w konsekwencji w malejacej aktyw-
nogci czronkéw, Mozna chyba méwid o zwickszajgcej sic obojetnodei mrodziciy wo-
bec proponowahych siusznych hase} programowych i form pracy. Potwierdza to wiele
poprzednich wnioskdw, tiumaczgc fakt, dlacwego tak wysoki odsetek /37%/ nie ma
zdania co do kwestii fuzji organizacyinej 7MS 1 Z2MW oraz dlaczego tak niewiclu
ma samodzielne przemyslenia co do imnych zmian w organizacjach i dzicli sie

nimi w pytaniu péXotwartym /5%/.

Czas na hipoteze generalnas; postawe m¥odego pokolenia wobec polskiego xru-
chut m¥odziezowego u progu lat T0-~tych charakieryzuje akceptacja jego programu
i form formuXowanych w skali kvaju, przy pewnym zobojeinieniu wobec skutecznog—
ci oddzialywania’ organizacji w maXo aktywnyeh koZach, sZzabo wpiywajacych na
cztonkdw, ich' poglady i zachowania, co dzieje sie na skubtek wijania si¢ progra—
méw i form "idealnychY z pralktyka zjc:ia., matego Audzia?tu organizacji w rozwligzy—
waniu konkretnych problemdw mkodycl'z ludzi, a tym samym zejdciu roli organiza=
cji formalnych i potrzcby intensywnego dziaXania w nich na dalszy plan w hie-
rarchii *.ﬁ{ar'bos’ci ksztaztujacego sle¢ wawodow-rodzimnego ideaiu Zycia. Miodzi
uznaje program Za dobry, alc nieZyciowy, oddalajacy sig od ich potrzeb i kiopo-
t6w, Godzg sic¢ na przynaleiznosé formalng do miech, ale sami przyznajg, Zc ich
aktywvmosdé w konkretnych kokach jest zaledwic dostateczna /blisko 35%/, lub
wrgez oceniaja ja jako niedostateczng /25%/.

Trzeba tu dodad, Ze jest to pozostarodd ogdlnego kryzysu kodea lat 60~
tych, a przede wazystkim rezultat bralu jednelitego systemu wychowawezego, ktdry
jest wprowadzany w Zycie stopniowe zgodnie z Uchwaig VI Zjazdu PZPR dopicero
w bleZacyn roku. |

3. Uwagl koricowe -

Zajakem sie analiza wynikdw odpowiedzi na zaledwic kilka spogrdd 25 pytar
ankiety., Starakem sie wybraé problemy kluczewe, ktdre w raporcic szezegbowym
‘% badar bedsg obudowane wieloma Qodat¥owymd anallzami. Chee tez podkreglié ro-
boezy charakter hipotez, W tolu bliZszych analiz moga one /i zapewne beds/
ulogaé modyfikac]oms Problematyka aspiracidl i postaw mfodzieZy wspdZozesnc) nie

bowiem do Zatwych, raczej Zatwo w jej kregn o pomyki i uproszczeniae
Przeplsy

1. Por. "odziez 1 dorogli', Werszawa, XKshazka 1 Wiedza, 1972, s. 39=40
2. 0 dalszy socjalistyczny rozwd] PRI fUchwaXa VI Zjazdu PZPR/,
Ksigzka 1 Wicdza, Warszawa, 1971, 5450



